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Liebe Lichtenauerinnen und Lichtenauer!

Die Landtags-, Gemeinderats- und Bürgermeisterwahl ist vorbei. Ich bedanke mich 
herzlich für die Wiederwahl zum Bürgermeister. Ich freue mich darauf, auch in den 
nächsten Jahren, zusammen mit dem Gemeinderat und den Mitarbeitern, die anstehen-
den Aufgaben bestmöglichst zu erledigen. 
Mit der konstituierenden Sitzung am 29. Oktober 2021, in der auch der Bürgermeister 
und die Gemeinderäte angelobt werden, ist der neue Gemeinderat im Dienst.

Allen Leuten recht getan, ist eine Kunst die keiner kann. Trotz dieser wahren Worte 
werde ich mich bemühen, parteiübergreifend ein Bürgermeister für alle Gemeindebe-
wohner zu sein und meinen Teil für eine lebenswerte Gemeinde beitragen.
Ich wünsche uns allen eine gute Zusammenarbeit und eine erfolgreiche Arbeit im 
Gemeinderat zum Wohle aller.

Euer
Albrecht Neidhart

Bürgermeister

Liebe Oswalderinnen und Oswalder!

Ich bedanke mich sehr herzlich für euer Vertrauen bei der diesjährigen 
Bürgermeisterwahl. Die Wahlbeteiligung von 94,58 % hat gezeigt, dass es 
den Gemeindebürgerinnen und -bürgern wichtig ist, die Zukunft unserer 
Gemeinde St. Oswald mitzubestimmen.
Ich werde mich weiterhin für die Gemeinde St. Oswald einsetzen und mich 
bemühen, alle anstehenden Projekte umzusetzen. Ein Herzensprojekt mei-
nerseits ist der Treffpunkt mit Nahversorger in unserem Ort.

Ich hoffe auch künftig auf eine gute Zusammenarbeit mit allen Oswalde-
rinnen und Oswaldern, damit unser St. Oswald so liebens- und lebenswert 
bleibt, wie es ist.

Eure 
Heidemarie Silber
Bürgermeisterin
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Kindergarten St. Oswald plant
die Eröffnung einer zweiten Gruppe

Aufgrund der erfreulichen Entwicklung der Geburtenzahlen in den letzten 3 Jahren, wurde seitens des Landes 
Oberösterreich genehmigt, dass im Kindergarten St. Oswald eine zweite Gruppe eröffnet werden kann. Diese 
Genehmigung gilt mindestens bis zum Kindergartenjahr 2023/2024.
Mit Februar 2022 wird eine zweite Gruppe mit dem pädagogischen Schwerpunkt „Natur und Wald“ eröffnet. In 
dieser Gruppe soll es den Kindern ermöglicht werden, mit und in der Natur aufzuwachsen. Im Freien können 
die Kinder die Jahreszeiten mit allen Sinnen erleben. Im Vordergrund stehen eine entwicklungsgerechte, indi-
viduelle Begleitung sowie die ganzheitliche Förderung der Kinder. Da wir in unserem Oswalder Kindergarten 
bestmögliche Bedingungen bieten können, freue ich mich als Bürgermeisterin, dass dieses Vorhaben realisiert 
werden kann.
Um diese Idee umsetzen zu können, sucht die Gemeinde St. Oswald Verstärkung für unser Kindergarten-Team! 
Nachstehend werden eine Stelle für eine Kindergartenpädagogin sowie für eine Kindergartenhelferin für die 
zweite Gruppe ausgeschrieben.

STELLENAUSSCHREIBUNGEN
Aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 1. September 2021 werden gemäß §§ 8 - 11 Oö. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. iVm dem Oö. Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienstgesetz 2014 
idgF. von der Gemeinde St. Oswald bei Haslach folgende Dienstposten zur Besetzung öffentlich ausgeschrieben:

Vertragsbedienstete/r, Einreihung in KBP
Kindergartenpädagogin

zur Führung einer 2. Kindergartengruppe im Gemeindekindergarten St. Oswald bei Haslach.

Wir in St. Oswald möchten eine zusätzliche zweite Kindergartengruppe einführen, die es den Kindern er-
möglicht, mit und in der Natur aufzuwachsen. Diese Naturverbundenheit soll in das pädagogische Konzept 
eingebunden werden.

Die Besetzung erfolgt mit Februar 2022 und ist für die Dauer des Bestands der zweiten Kindergarten-
gruppe (zumindest bis Ende KG-Jahr 2023/2024) befristet.

Beschäftigungsausmaß: voraussichtlich 33 Wochenstunden

a)	 Aufgabenbereiche:
•	 Führung einer Kindergartengruppe mit pädagogischem Schwerpunkt Natur nach den gesetzlichen 
	 Bestimmungen des Oö. Kinderbildungs- und betreuungsgesetzes

b)	 Aufnahmevoraussetzungen:
•	 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kindergartenpädagogin/Kindergartenpädagogen
•	 Pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
•	 Mitwirken bei Festen im Jahreskreislauf
•	 Motivation, um mit den Kindern bei jeder Witterung die wunderbare Natur, die uns die Umgebung 
	 bietet, zu erleben
•	 Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit, Genauigkeit, Selbstständigkeit, Motivationskraft, Kritikfähig- 
	 keit, Belastbarkeit, Zielstrebigkeit, Ausdauer, Flexibilität
•	 Persönliche, insbesondere körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
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Vertragsbedienstete/r, Funktionslaufbahn GD 22.3
Kindergartenhelfer/in

zur Unterstützung des Fachpersonals in der 2. Kindergartengruppe im Gemeindekindergarten St. Oswald 
bei Haslach.

Wir in St. Oswald möchten eine zusätzliche zweite Kindergartengruppe einführen, die es den Kindern er-
möglicht, mit und in der Natur aufzuwachsen. Diese Naturverbundenheit soll in das pädagogische Konzept 
eingebunden werden.

Die Besetzung erfolgt mit Februar 2022 und ist für die Dauer des Bestands der zweiten Kindergarten-
gruppe (zumindest bis Ende KG-Jahr 2023/2024) befristet.

Beschäftigungsausmaß: voraussichtlich 23 Wochenstunden

a)	 Aufgabenbereiche:
•	 Unterstützung des Fachpersonals bei der Beaufsichtigung, Erziehung und Betreuung von Kindern mit  
	 pädagogischem Schwerpunkt Natur

b)	 Aufnahmevoraussetzungen:
•	 Abgeschlossener Lehrgang für Kindergartenhelfer/in
•	 Pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
•	 Mitwirken bei Festen im Jahreskreislauf
•	 Motivation, um mit den Kindern bei jeder Witterung die wunderbare Natur, die uns die Umgebung  
	 bietet, zu erleben
•	 Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit, Genauigkeit, Selbstständigkeit, Motivationskraft, Kritikfähig- 
	 keit, Belastbarkeit, Zielstrebigkeit, Ausdauer, Flexibilität
•	 Persönliche, insbesondere körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
•	 Bereitschaft zur laufenden Dienstfortbildung und Mehrleistungen
•	 Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben
•	 Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EWR-Angehörige/r
•	 Mindestalter 18 Jahre
•	 männliche Bewerber haben den Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- bzw. Zivildienst zu erbringen

Da unsere langjährige Kindergartenhelferin und Busbegleitung Frau Edeltraud Schaubmaier mit Ende August 
2022 in die Freizeitphase der Altersteilzeit und somit in den wohlverdienten Ruhestand übertritt, schreibt die 
Gemeinde St. Oswald außerdem eine unbefristete Stelle als Kindergartenhelferin und Kindergartenbusbeglei-
tung samt Reinigungstätigkeit aus.

•	 Bereitschaft zur laufenden Dienstfortbildung und Mehrleistungen
•	 Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben
•	 Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EWR-Angehörige/r
•	 Mindestalter 18 Jahre
•	 männliche Bewerber haben den Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- bzw. Zivildienst zu erbringen
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Vertragsbedienstete/r, Funktionslaufbahn GD 22.3 und GD 25.1/25.4
Kindergartenhelfer/in sowie

Kindergartenbusbegleitung und Reinigungskraft

im Gemeindekindergarten St. Oswald bei Haslach.

Die Besetzung erfolgt mit 1. September 2022 und ist unbefristet.

Beschäftigungsausmaß: voraussichtlich 36,75 Wochenstunden

a)	 Aufgabenbereiche:
•	 Unterstützung des Fachpersonals bei der Beaufsichtigung, Erziehung und Betreuung von Kindern
•	 Kindergartenbusbegleitung
•	 Vertretung der Kindergartenbusbegleitung der Gemeinde Lichtenau
•	 Durchführung der Reinigungstätigkeiten im Kindergarten St. Oswald

b)	 Aufnahmevoraussetzungen:
•	 Abgeschlossener Lehrgang für Kindergartenhelfer/in
•	 Pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
•	 Mitwirken bei Festen im Jahreskreislauf
•	 Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit, Genauigkeit, Selbstständigkeit, Motivationskraft, Kritikfähig- 
	 keit, Belastbarkeit, Zielstrebigkeit, Ausdauer, Flexibilität
•	 Naturverbundenheit
•	 Persönliche, insbesondere körperliche, gesundheitliche und fachliche Eignung
•	 Bereitschaft zur laufenden Dienstfortbildung und Mehrleistungen
•	 Volle Handlungsfähigkeit und einwandfreies Vorleben
•	 Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EWR-Angehörige/r
•	 Mindestalter 18 Jahre
•	 männliche Bewerber haben den Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- bzw. Zivildienst zu erbringen

Dies gilt für alle drei Ausschreibungen:
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgeset-
zes 2002 i.d.g.F. Die Gemeinde St. Oswald bei Haslach behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungs- bzw. 
Kontaktgespräche, Hearings, Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen. Im Zusammenhang 
mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Das Bewerbungsschreiben samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse, Strafregis-
terbescheinigung, etc.) sind an das Gemeindeamt St. Oswald bei Haslach, 4170 St. Oswald b. H. 18, zu richten 
und müssen bis spätestens Freitag, 29. Oktober, 12:00 Uhr beim Gemeindeamt einlangen.

Für Rückfragen steht Ihnen Amtsleiter Alexander Neidhart (Tel. 07289/71555-12) gerne zur Verfügung.

Sie teilen unsere Grundwerte in Bezug auf die Kinderbetreuung, sind zuverlässig und tragen engagiert 
das Leitbild eines naturnahen Kindergartens mit? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Be-
werbung!


